
¿ESTÁ DEJANDO PASAR LA
OPORTUNIDAD DE RECIBIR

DINERO GRATUITO?

Las aportaciones de losLas aportaciones de los
empleados son elegiblesempleados son elegibles

para muchos de los planespara muchos de los planes
de jubilación de losde jubilación de los

centros de trabajo. Sicentros de trabajo. Si
usted no está participandousted no está participando
en dichos planes, podríaen dichos planes, podría

estar perdiendo 25estar perdiendo 25
centavos, 50 centavos ecentavos, 50 centavos e

incluso un dólar por cadaincluso un dólar por cada
dólar que ahorra.dólar que ahorra.

Inscríbase en el plan de su
compañía hoy mismo. Para mayor 
información sobre los ahorros

en los centros de trabajo o
acerca de cómo convertirse en

un American Saver (Ahorrista
Americano), llame al

Departamento de Trabajo de los
Estados Unidos de América (DOL)
al teléfono @ 866-444-EBSA
(3272), o póngase en contacto

con “America Saves at Work”
a través de la página Web

www.americasaves.org/dol

Produzca riqueza
en su trabajo


